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I – LA VIE DE L’ASSOCIATION 

 

1 - Fonctionnement 

► Postes salariés et embauches 

a – Contrat à Durée Indéterminée / Contrat à Durée Déterminée 

Isabelle Jacques et Fanny Beugnies sont toujours en Contrat à Durée Indéterminée, à 

temps partiel.  

Vanessa Bezier a été embauchée en contrat aidé, à temps partiel, en novembre 2023,  

pour une durée d’un an, renouvelable. Celle-ci alterne son temps entre le travail 

administratif et les encadrements artistiques et culturels. 

b –Contrat d’Engagement Educatif / Intervenants extérieurs  

Pour l’encadrement des mini-séjours, plusieurs recrutements ont été effectués en Contrat 

d’Engagement Educatif.   

Deux personnes avec le statut d’auto-entrepreneur interviennent également régulièrement 

pour les accompagnements individuels sur le nord du département. 

► Service civique  
 

Samy Cherfaoui a terminé son service civique le 11 mars 2023. 
 

► Stagiaire 

 

Alice Dumas, dans le cadre de son Master 2 « Intervention et développement social » 

effectue son stage en alternance avec Nouvel Envol 05 ; le thème de son mémoire porte 

sur les problématiques de déplacement des personnes en situation de handicap mental 

dans le département des Hautes-Alpes. 

 

 
CDI / CDD 

 (en heures) 
CEE 

SERVICE  
CIVIQUE 

INDEPENDANTS TOTAL 
 

2022 2 698 777 
 

371 381 4 227 
 

 
2023 

2784 1134 
 

200 1301 5 419 
 

  21% 

 

 

Le nombre d’heures travaillées a augmenté de 21% en 2023 suite aux nombreuses 

nouvelles demandes reçues. 

 



► Bénévolat 

 

Le nombre d'heures de bénévolat s'élève à 420 heures, soit 60 journées de travail (7h). 

 

Ces journées sont réparties entre : 

 

• Travail administratif, 

• Rencontres avec les partenaires de NE05,  

• Encadrement de mini-séjours et d’activités ponctuelles, 

• Participation aux évènements organisés par NE05 

 

MERCI A TOUS !  

 

 

► Comptabilité 

Le cabinet comptable « Ephisens » d'Embrun gère toujours l'intégralité de la comptabilité 

de l'association. Le projet d’acquérir un logiciel de comptabilité est en cours. 

 

► Conseil d'administration / Réunions / Rencontres 

√ Six réunions du Conseil d’Administration ont été organisées durant l’année 2023. 

 

√ Rencontres  

- Mairie - Embrun 

- Comité Départemental de Sport Adapté 05 - Gap 

- Fondation Edith Seltzer – Foyer de vie Chantoiseau - Briançon 

- Fondation Edith Seltzer – Plateforme des aidants – Embrun 

- Groupe d’Entraide Mutuelle - Gap. 

- Département des Hautes-Alpes - Gap 

- SDJES 05 (Service Départemental à la Jeunesse, à l’Engagement et au Sport) – Gap 

- Mobil’idées – Gap 
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2 - Nos partenaires associatifs et institutionnels 

Nouvel Envol Hautes-Alpes maintient ses liens avec ses partenaires et développe toujours 

de nouveaux partenariats.  

a- Les partenaires associatifs et institutionnels 

- Fédération Française de Sport Adapté et Comité Départemental de Sport Adapté 05 

- Maison Départementale de l’Autonomie 05 

- Service Départemental à la Jeunesse, à l'Engagement et aux Sports 05  

- Comité Départemental Olympique et Sportif 05 

- Union Départementale des Associations Familiales 05 

- Comité Départemental Handisport 05 

- Sesame Autisme 05 

- Ligue de l’enseignement 05 

- Union Départementale de l’Economie Solidaire et Sociale 05  

- Association Tiss’âges 

- Educ’Alpes 

- Parc National des Ecrins 

- Parc Naturel Régional du Queyras 

- Comité Départemental Danse 05 

- Ecole Cézanne – Embrun 

- Bibliothèque de Guillestre 

- Mairies Embrun - Eygliers - Châteauroux les Alpes – Guillestre. 

 

b- Les établissements spécialisés  

Nouvel Envol Hautes-Alpes travaille toujours sur l'intégralité du territoire haut-alpin. 

- Fondation Edith Seltzer : Etablissement d’Accueil Médicalisé et non médicalisé (EAM / 

EANM) 

- UNAPEI 04/ 05 :   

EAM, EANM, Service d’Accompagnement à la Vie Sociale (SAVS), ESAT – Gap 

SAVS - Briançon 

FAM, EANM : Tallard 

- ADSEA 05 : 

Foyer de vie, FAM, Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) - Gap  

Foyer de vie – Foyer d’Hébergement - Rosans. 

- Groupe SOS :   

Foyer de vie Les Guerins - Sigoyer 

- PEP ADS :  

MAS Les Ecrins – Embrun 

Institut Médico-Educatif (IME ) Jean Cluzel – Savines le Lac 

- EHPAD Les Chanterelles - Embrun 

- Centre Hospitalier, Résidence Paramar et MAS de Laragne 

- Centre Hospitalier - Aiguilles 

Foyers d’Accueil Médicalisé 



 

c- Les associations d'aide à la personne et de soutien aux aidants 

- Plateforme des aidants de la Fondation Edith Seltzer  

- Centre Médico-Psychologique Le Petit Nice 

- SAMSAH - SAVS ISATIS 

- Vivre et Vieillir chez soi 

 

d- Les familles 

Les liens de confiance établis avec les familles se renforcent avec des demandes 

croissantes d’accompagnements individuels. L’association est confrontée aux 

problématiques des aidants et travaille de plus en plus en collaboration avec les 

partenaires autour des prises en charge individuelles. 

3 - Nos partenaires financiers – Dons (cf. bilan financier) 
 

 ► Subventions  
 
 

A - Agence Nationale du Sport   
 
Projet Sportif Fédéral :  4 300 € 

 
B - Département 05 
 

Fonctionnement : 1 000€ 
 
 C - Service Départemental à la Jeunesse, à l'Engagement et aux Sports 05 
 
 Dispositif « Colos apprenantes » à destination de mineurs (mini-séjours sportifs) : 
13 000€. 

 
D - CEDRA (Centre de Développement de Ressources des Arts)  
 

Développement des activités artistiques : 750€ 
 
E - FDVA (Fond de Développement de la Vie Associative) :  
 

Fonctionnement : 2 500 € 
 
F - Parc National des Ecrins 

 
Mini-séjour sportif et naturaliste : 2 670€. 

 
 

► Dons et mécénat 

 Les donateurs soutiennent l’association à hauteur de 6245 €.  

 

Comme chaque année, nous remercions  

tous nos partenaires et donateurs. 
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4 - Les actions de communication  

► Facebook / Site Internet 

La page Facebook et le site Internet sont régulièrement mis à jour.  

 ► Presse 

 

- Quatre articles dans le ”Dauphiné Libéré"  

 

 

          

  

 

         

 

 

 

  

 

► La ”Soirée Nouvel Envol Hautes-Alpes" 

10 de nos bénéficiares ont participé activement à la préparation et au déroulement de la 

 Soirée Concert  organisée par Nouvel Envol 05 le samedi 11 mars 2023  : décoration de 

la salle, cuisine et service : une soirée très réussie avec 70 participants ! 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LES ACTIVITES 

 

 

 

QUELQUES CHIFFRES CLES AU 31/12/2023 

 

ADHERENTS : 121 

 

PARTICIPANTS : 253 

 

LICENCIES SPORT ADAPTE : 106 

 

JOURNEES PARTICIPANTS : 1 158 

 

JOURNEES D’ACTIVITES : 305 

(Journées sur une base de 7h/jour) 
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1 - Activités régulières auprès des établissements spécialisés 

      

Les activités régulières en établissements ou en milieu ordinaire se poursuivent. 

Deux cycles de randonnée se déroulent au Foyer des Guerins à Sigoyer. 

Un cycle de danse adaptée avec un public de Foyers d’Accueil Médicalisés et de Maison 

d’Accueil Spécialisée a repris en septembre 2023 à Eygliers. 

 

L’objectif est de favoriser les rencontres et de promouvoir le « Sport Santé » pour les 

publics les plus éloignés de la pratique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIVITES REGULIERES 

  Nombre de participants Nombre de journées 

2022 12 12 

2023 24 13 

 



2 – Accompagnements individuels et semi-individuels 

Les demandes d’accompagnement individuels, à la journée, demi-journée ou à l’heure, ne 

cessent d’augmenter que ce soit dans les locaux de Nouvel Envol 05, dans les 

établissements spécialisés ou à domicile : 20 personnes sont concernées par ces 

accompagnements individuels / semi-individuels (2/3 personnes).  

Le versant culturel se développe avec de belles créations et toujours des interventions de 

nos bénéficiaires en école, bibliothèque et centre de loisirs. 

L’association renforce autant que possible l’autonomie des bénéficiaires, notamment pour 

les transports (utilisation du bus par exemple). 

Les accompagnements individuels ne sont pas forcément une finalité en soi mais 

permettent d’instaurer un lien de confiance pour l’intégration en collectif par la suite. 

 

          ACCOMPAGNEMENTS INDIVIDUELS et SEMI IINDIVIDUELS 

  Nombre de participants Nombre de journées 

2022 17 140 

2023 20 197 

    40% 
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3 –Week-end et mini-séjours à thèmes 

 

16 séjours ont été réalisés en 2023 : 

-    Festinordic – Crévoux – Janvier 2023 

     5 jours - 6 participants  

-    Chiens de traineaux – Vallouise – Mars 2023 

     5 jours – 6 participants 

- Bien-être et animaux –Guillestre – Mars 2023 

5 jours – 5 participants 

- Equitation –Sigoyer – Avril 2023 

5 jours – 6 participants 

- Nature et découvertes – Volonne - Mai 2023 

5 jours – 6 participants 

- Un détour à la plage   – La Ciotat – Mai 2023 

5 jours – 6 participants 

- Week-end au bord de l’eau - Embrun – Juin 2023 

3 jours – 6 participants 

- Séjour montagne – Monêtier les Bains - Juin 2023 

5 jours – 10 participants 

- Détente – Guillestre – Juillet 2023 

3 jours – 4 participants 

- Ciné répit – Aiguilles – Juillet 2023 

6 jours – 12 participants 

- Escapade en Camargue – Septembre 2023 

5 jours – 6 participants 

- Escapade en Camargue (bis) – Septembre 2023 

5 jours – 6 participants 

- Bien-être – Guillestre – Octobre 2023 

4 jours – 5 participants 

- Découvertes culturelles – Avignon - Novembre 2023 

5 jours – 8 participants 

 -  Danse – Guillestre – Novembre 2023 

3 jours – 6 participants 

- Tous en scène – Crots – Décembre 2023 

5 jours – 6 participants 



Week-end et mini-séjours   

  Nombre de participants Nombre de journées 

2022 72 54 

2023 104 74 

   45%  37% 
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4 – Séjours longs 

- Entre Lacs et Montagnes – Saint André d’Embrun – Juillet 2023 

8 jours – 6 participants 

- Glisse et réveillon – Vallouise - Décembre 2023 

 8 jours –10 participants  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEJOURS LONGS 

 Nombre de participants NE 05 Nombre de journées 

2022 17 11 

2023 16 16 



5 – Les journées  

►Journée repas / Concert 

Préparation à la soirée " Repas/concert "  

Châteauroux les Alpes – Mars 2023 : 10 participants 

Soirée : 20 participants bénéficiaires 

 

     ►Journée Sport Santé 

Participation à la journée "Sport Santé” organisée par le CDSA 05 

Gap – Mai 2023 : 8 participants. 

► Journée Portes Ouvertes – Foyer de vie Chantoiseau 
Présentation d’un petit spectacle de cirque  

Briançon – Juin 2023 : 3 participants 

► "Hand’Brun Trail"  

Participation à la journée "Hand’Brun Trail" organisée par le Lycée d’Embrun.   

Embrun - Septembre 2023 - 6 participants. 

 ► Projet "Tous ensemble avec nos différences à travers les Hautes-Alpes" initié 

par le CDSA 05 

- Participation à la journée de lancement du projet. Encadrement d’une activité vélo. 

Embrun - Septembre 2023 : 40 participants. 

- Encadrement d’une journée d’entrainement vélo  

Gap - Octobre 2023 : 12 participants. 

 Journées   

 Nombre de 
participants Nombre de journées 

2022 86 4 

2023 89 5 
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 6 – Bilan global annuel 

 

 
Participants  

Journées 
participants 

 
Journées 
 activités 

 

Activités régulières 24    13  

Accompagnements 
individuels / semi-

individuels 
20    197 

 

WE et mini-séjours à 
thèmes 

104    74 
 

Séjours longs  16    16  

Journées 89    5  

TOTAL 2023 
253 

 
33,7% 

1158  
 

23% 
305 

 
40% 

TOTAL 2022 189  938  184  

 

                           

 

Cette année 2023 évoque une augmentation significative de l’ensemble des activités 

sportives et culturelles de l’association ainsi que du nombre d’heures travaillées. 

Les nouveaux partenariats établis en 2022 se sont renforcés et les liens de 

confiance avec les établissements sont solides. 

Les publics continuent à se diversifier notamment avec les mineurs. 

L’équipe salarié(e)s / intervenant(es) extérieur(e)s s’est étoffée mais ne suffit pas à 

répondre à toutes les demandes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERSPECTIVES 2024 

 

- Embauche d’une quatrième salariée (actuellement en stage à 

Nouvel Envol Hautes-Alpes). 

- Poursuite des actions auprès des mineurs et du public féminin. 

- Consolidation du travail en partenariat avec le CDSA 05, 

notamment avec les actions "Sport Santé " et le projet " Tous 

ensemble avec nos différences, la Traversée des Alpes" 

- Mise à disposition d’un local pour stocker le matériel et libérer de 

l’espace au " siège" de l’association. 

- Acquisition d’un tricycle ou Pino. 

- Organisation des 10 ans d’existence de Nouvel Envol 05. 

 

 


